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國立恆春高級工商職業學校 

111學年度第 2學期第 3次行政會報紀錄 

時間：112年 2月 21日(星期二)上午 9時 10分 

地點：本校綜合大樓二樓會議室 

主席：蔡校長俊彥                            紀錄：洪淑麗 

出席：教務處郭主任姿伶、學務處李主任依屏、總務處鄭主任景庭、

輔導室林主任常青、圖書館主任林建輝、進修部張主任燕萍、

黃主任教官華軍、人事室陳主任淑姿、主計室黃主任靜慧 

壹、 列管案件執行情形報告： 

主席裁示： 

監視系統請每週持續檢視使用情形，目前約 1/3斷訊故障，容易

形成校園安全死角，請加強維修並申請相關計畫爭取經費，總

務處及學務處一起通力合作，解決問題。 

貳、 工作報告：  

一、 教務處 

(一) 2月 21日(星期二)中午 12時 30分召開「112學年度科技校

院繁星計畫推薦甄選名單審核會議」。 

(二) 預計 2月 23日(星期四)下午 16時 10分召開特推會，會中

將說明特教評鑑資料。 

主席裁示： 

一、 繁星計畫推薦及特殊選才是學生重要的入學多元管道，透由

推薦上理想的大學與科系，在教育教現場看到學生有好的出

路，是老師最想要的回饋，值的高興與感動，希望學生經由

多元化入學管道，走出一條自己的升學之路。 

二、 本學期本校接受特殊教育評鑑，請各處室協助提供評鑑相關

資料送特教組彙整，俾利完整呈現成果。 
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三、 學務處 

(一) 2/21（二）10點，召開本學期工讀生審查會議。 

(二) 2/21（二）11點，多功能自主學習教室設計圖審書會議 

(三) 2/22（三）週會：家庭教育宣導講座，由輔導室協助辦理。 

(四) 3/1（三）7：30導師會報，於圖書館地下室。 

(五) 3/4（六）辦理日本文化教育研習。 

主席裁示： 

感謝學務處開學之際各項研習會議持續推動辦理，期盼有機會可

以規劃辦理日本教育交流，讓學生參與策劃與遊程設計並能成行。 

四、 總務處 

2/19(日)完成本校例行性高壓電力停電保養。 

主席裁示： 

謝謝總務處利用假日完成學校高壓電力保養工作，讓校園用電更

安全及穩定。 

五、 圖書館 

(一) 圖書館預計 3/14(二)召開 112年第一次圖書館委員會議。 

(二) 圖 3/1(三)12:30-14:00 於圖書館辦理圖書解說志工研習。 

(三) 本周三 2/22 車城鄉老人協會在圖書館辦理攝影展活動，第

三節下課 10分鐘有表演活動及茶會歡迎大家踴躍參與。 

主席裁示： 

車城鄉手機攝影比賽請鼓勵學生踴躍報名參加，車城老人協會攝

影展表演活動請勿影響學生上課。 

六、 進修部 

111學年度第二學期學生人數更新：進觀一甲轉學生 2位，共

17人；進觀二甲 13人；進觀三甲 15人，總人數 45人。。 

主席裁示： 

進修部辦理生活競賽，學生將教室及廁所環境清潔的很乾淨，請繼

續保持，另網頁更新讓學生、家長及社區民眾可以得到最新訊息。 
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七、 人事室 

(一) 「教職員平日中午時段加班簽到退暨寒暑假下午補休表」請

各處室同仁最遲於次月月底前送出核章，勿到學期末才一次

送出核章。 

(二) 配合國立高中職雲端差勤系統之建置，提昇行政效率及環保

無紙化與防疫，並兼顧同仁實際上、下班需要，擬自本

（112）年 3月 16日實施線上簽到退，訂定「國立恆春高級

工商職業學校行政人員線上差勤實施要點」提會審議。 

(三) 另為使同仁熟悉線上簽到退操作，本室將舉辦研習說明會。 

主席裁示： 

雲端差勤系統線上作業，應有充分彈性空間兼顧現實人性化及友

善管理，並讓同仁熟悉線上系統操作及相關規定。 

參、 提案討論 

案由一：訂定「國立恆春高級工商職業學校行政人員線上差勤實施要

點」，請審議。 

提案單位：人事室 

說明：配合國立高中職雲端差勤系統之建置，提昇行政效率，並兼顧

同仁實際上、下班需要，訂定本實施要點。 

決議：實施對象請加入技工、工友，餘照案通過。 

肆、 臨時動議： 無 

伍、 散會(10時 10分)  
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國立恆春高級工商職業學校行政人員線上差勤實施要點 

                                            112年 2月○日○○會議通過 

壹、依據： 

    教育部 92年 12月 22日台人(二)字第 0920189135號函、97年 1月 23日

台人(二)字第 0970003487B號函暨教育部國民及學前教育署 105年 3月 3

日臺教國署人字第 1050024737號函規定，配合國立高中職雲端差勤系統

之建置，提昇行政效率，並兼顧同仁實際上、下班需要，訂定本實施要

點。 

貳、實施對象： 

    本點適用對象為本校兼行政教育人員(含教官及代理教師)、公務人員及約

僱護士。 

參、差勤管理系統後台管理：由人事室依權責辦理。 

肆、上下班時間規定： 

    一、上、下班起訖時間如下： 

        (一)兼行政教師、職員：上午 8時至 12時、下午 13時至 17時，共

計 8小時。 

        (二)進修部兼行政教師及約僱護士：下午 14時至 22時，共計 8小時

(註：進修部教師兼行政及約僱護士寒暑假無學生在校時，比照

日校教職員上下班時間。) 

    二、上午請假半日或下午請假半日者，工作時數均為 4小時。全日上班工

作時數(含中午延長服務)如滿 9小時者，得於寒暑假下午減少到班。 

    三、上班時間開始後到達者為遲到，上班時數未滿 8小時即離開者為早

退；遲到早退未辦理請假手續者，視為曠職。 

伍、彈性上下班時間及忘簽次數： 

    一、為使本校行政人員不因交通尖峰時段，趕著上班發生交通意外於平日 

        上午上班時間(08:00)向前彈性調整 30分鐘及向後彈性 30分鐘，至 

        遲於 08:30到班。 

    二、彈性上下班時間：上午 7時 30分至 8時 30分上班，下午 16時 30分 

        至 17時 30分下班。 

提案一 
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    三、超過上午 8時 30分簽到者，或上午請假下午上班者皆無彈性上班之 

        適用。 

    四、線上簽到退差勤系統 112年 3月 16日施行半個月為宣導期，線上簽 

        到退情形不列入紀錄，自 112年 4月 1日起正式列入，並給予每人 

        每月(當月第一日至最末日；破月按天數比例計算)6次忘記簽到退 

        (註.簽到及簽退合併計算)之登記，不得遞延或累積登記。 

陸、簽到退時間及出勤管理： 

      一、同仁應依規定時間出勤，並親自至線上差勤系統簽到退(上下午各 1

次)，但校長及未兼行政職務之教師(代理教師)免線上簽到退： 

         (一)上午上班簽到時間：7時 30分至 8時 30分。 

         (二)中午上班簽到時間：中午免簽到(上午差假者中午須簽到)。 

         (三)下午下班簽退時間：16時 30分至 17時 30分。 

     二、因故逾規定時間到勤者，應於到校時簽到上班；簽到上班後中途請

假者，不論是否返校，均應於離校時簽退。再次返校者應於返回學

校時簽到，並於下班時簽退。 

三、請假半日者：上午請假半日者，下午 13時前上班簽到，17時後下班

簽退。下午請假半日者，依上午彈性上班之簽到時間，於上班滿 4

小時後下班簽退。 

     四、按小時請假者：請假時間與上班時間合計需滿 8小時，並應依實際

到離辦公處所次數及時間簽到退。請假時數不滿 1小時者，以 1小

時計。 

     五、請假及因公外出人員，於辦公時間內離開辦公處所時，應辦妥職務

交代，落實職務代理制度，並依規定簽退始得離校；銷假上班時亦

應簽到以示到公。如因正當理由（如：火車、公車誤點…等等）致

未能正常簽到時，得檢附誤點文件證明，以書面陳述理由經單位主

管陳校長核准後，以正常出勤登記。 

     六、各項差假應事先至線上差勤系統辦理手續，經核准後始得離開。但

有急病或緊急事故，得由其職務代理人或親友代辦，至遲應於 3天

內補辦請假手續。未辦理請假手續而擅離職守或假期已滿仍未銷

假，或請假有虛偽情事者，均以曠職論。曠職者應扣除其曠職日數
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之薪給，並列入年終考績(核)。 

      七、各單位主管以上人員之差假由校長核准；其餘所屬人員之差假，依

分層負責之授權規定辦理。屬員如連續缺勤且未辦理請假者，各單

位主管應即查明原因簽處。 

     八、「公出」係指到達服務機關上班後下班前，短時間短距離外出處理公 

         務(仍須返校)。公出者仍應按規定簽到退。 

         各單位因業務需要於辦公時間外出，必須上線辦妥公出登記，經權

責單位主管核章後始得離校。一級主管之公出由校長(或授權代理

人)核准，其餘人員之公出由所屬處室一級主管核准。 

     九、如因停電、網路斷訊或差勤系統故障致無法辦理線上簽到退時，到

退勤改以書面簽名方式辦理。 

     十、為利民眾師生洽公及其他公務機關之聯繫，上午 8時至下午 5時之

上班時段中，各單位應至少有一人在勤，以利公務推行。 

柒、加班規定： 

      一、「加班」係指上班時間以外延長工作，且其加班任務之執行，具有

「急迫性」或「必要性」，非於法定上班時間以外完成，即難以達

成一定任務者。 

      二、平日上班時間以外延長工作者(上午 7:30以前、下午 17:30以後或

假日來校加班)，須經單位主管覈實指派，並依規定上差勤系統線

上完成申請手續，且應有線上簽到退之紀錄。 

      三、未在校內之延長工作，或假日於校外執行職務，均應事先簽准，採

紙本方式辦理簽到退(免線上加班簽到退)，並於事後影印相關文件

(含簽到退紀錄)送人事室登錄補休時數。 

      四、申請補休須於線上差勤系統辦理(系統會扣除補休時數)，且應於加

班後兩年內補休完畢(逾期失效)，不另支給加班費。 

捌、寒暑假彈性上班規定： 

      一、兼行政教師(教官)、職員在全年上班總時數不變前提下，得以學期

中之中午延長服務時間(仍採紙本方式簽到退，免線上加班簽到

退)，於寒暑假下午減少到班使用。各單位主管應就所屬同仁於中

午延長服務者，善盡督導管理責任。 
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      二、學期結束後一週及開學前一週【一週之計算以休業式（開學日）起

往後（向前）計算，休業式（開學日）是日不予計算】需每日上班

8小時，無彈性上班之適用。 

      三、各處室應於寒暑假開始前二十日，指派專人彙整所屬人員累積延長

服務總時數，連同寒暑假輪值表送人事室登錄補休時數。 

      四、寒暑假下午輪值人員之上下班時間，依學期中之上下班規定辦理

(應線上簽到退)；非下午輪值人員須事先於差勤系統線上完成補休

申請手續後，始得離校。 

      五、寒暑假期間，各處室應妥置適當人力(須符合不影響公務及不降低

行政效率之原則)，並事先排定寒暑假輪值表，如有重要業務須處

理，應隨時到校辦理，不得影響公務之遂行。 

玖、為維護辦公紀律及提升行政效能，規範教職員工出勤及辦公秩序如下，

違反規定者，予以議處： 

      一、教職員應依規定時間出勤 (含彈性時間)，不得有代為簽到退或其

他非親自於校內簽到退之情事，違反者託代雙方均予以議處，初次

核予申誡處分，再犯者核予記過以上之處分。各單位主管並依「行

政院暨所屬各機關公務人員平時考核要點」規定，確實執行考核職

責。 

      二、嚴禁上班時間內擅離職守、從事與公務無關及其他有礙辦公秩序之

行為。 

      三、凡奉派參加各項集會或活動，擅自不參加或中途無故退離者，以 

          曠職論。 

      四、差勤管理單位應不定期抽查員工出勤情形，並將結果列入紀錄，無

故不在勤或請假有虛偽情事者，均以曠職論。 

拾、本實施要點經行政會議通過，陳請校長核定後自 112年 3月 16日起實

施，修正時亦同；如有未盡事宜，悉依相關規定辦理。 

 

 



 

 

國立恆春高級工商職業學校 111學年度第 2學期第 3次行政會報列管案件 
（A 解除管制 B繼續管制） 

編

號 
決議事項 

主辦 

單位 
執行情形 

結報

日期 

管考 

建議 

1 優質化計畫執行進

度 

教務處 子計畫名稱(主要內容) 
經常門 

核定 

經常門 

執行 

111-A1  

落實學校 

課程發展 

111-A1-1推動跨科目/領域/專業群科課程 

資處科：CNC創意生活教師 (日期：未定) 

111-A1-2發展契合產業需求課程 

電子科與資訊科：機器人實務應用、電腦輔助製造實務 (以上

皆日期：未定)。 

電機科：電工機械實習課程特殊電機 (3/1)。 

觀光科：咖啡服務技術課 (日期：未定)。 

111-A1-3辦理課程成果發表與分享 

普高課程成果展(日期：未定) 

111-A1-4實行課程發展與自我評鑑機制 

選課及輔導諮詢機制(預計 5月)、課程自我評鑑機制 

177,000 
12,657 

7.15% 

111-A2 

推動創新 

多元教學 

111-A2-1推動素養導向教學 

社會科：半島走讀、恆春風物(以上皆日期：未定) 

111-A2-2發展統整探究教學 

社會科：半島今昔 (2/8-2/10)、觀光地理-人文咖啡館(日期：未

定)。 

自然科：自然科探究與實作(日期：未定) 

餐飲科：半島茶香(日期：未定) 

111-A2-3推動數位化教學 

資處科：網路行銷、會計資訊系統(以上皆日期：未定) 

觀光科：影片剪輯研習。(日期：未定) 

111-A2-4規劃學習歷程檔案製作 

194,000 
22,354 

11.52% 

9/30  
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編

號 
決議事項 

主辦 

單位 
執行情形 

結報

日期 

管考 

建議 

自主學習申請、自主學習成果發表(日期：未定) 

111-A2-5推動國際教育 

訓育組：國際文化教育研習(3/4) 

觀光科：恆春古城外語導覽(日期：未定) 

111-A2-6推動安全教育 

學務處：教師食藥安全教育增能研習(3/15) 

全民國防教育課程災害防範教案示例及公開授課、班會活動規

劃交通安全、交通安全課程、水域安全課程(日期：未定) 

111-A3  

深化教師 

教學專業 

111-A3-1辦理課程領導及教學精進研習 

資處科：創客工具雷雕、創客工具CNC、創客工具3D列印、繡

創新意(以上皆日期：未定) 

餐飲科：創意中點 (2/22)、創意西餐(日期：未定) 

國文科：桌遊融入文學(日期：未定) 

111-A3-2活化教師專業社群 

教學策略與知識轉譯表達、課程活動設計與學習歷程檔案規劃

分享、新課綱多元選修課程設計規畫(日期：未定) 

111-A3-3推動教師公開觀課活動 

規劃公開觀課實施；教學觀察前議課、公開觀課及課後回饋會

談(日期：9-12週) 

145,000 
23,035 

15.89% 

111-4(B1)  

導引適性 

就近入學 

111-B1-1辦理國中師生職涯探索體驗課程 

車城國中學生職涯探索體驗(111/12/30)、滿州國中學生職涯探

索體驗(日期：未定) 

106,000 
27,935 

26.35% 

111-5(B3)  

加強學生 

多元展能 

111-B3-1推動專精實務課程強化專題製作能力 

資處科：創意專題製作技巧(日期：未定) 

資訊科：單板電腦專題研究 (日期：未定) 

各科專題實作成果分享：餐飲、觀光、電子、資訊、電機 

111-B3-2精進產業技能實務 

餐飲科：餐飲美學研習(3/8)、蔬果雕研習(日期：未定) 

233,000 
40,006 

17.17% 
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編

號 
決議事項 

主辦 

單位 
執行情形 

結報

日期 

管考 

建議 

、果凍花研習(3/1) 

資處科：產業進路分析講座門市服務經營 

電機科：工控應用(2/22) 

111-B3-3辦理技藝能競賽  

職科科內技藝競賽(日期：未定) 

資處科：商技賽商業簡報、商技賽會計資訊 (以上皆日期：未

定) 

111-6(B4)  

形塑人文 

藝術素養 

111-B4-2推動音樂及藝文陶冶 

訓育組：管樂培訓營(日期：未定) 

圖書館：藝文陶冶講座及教師社群工作坊(3/15) 

111-B4-3推廣閱讀及優化學習 

圖書館：英語雜誌導讀(3/7-3/8) 

108,000 
26,224 

24.28% 

總    計  963,000 
152,211 

15.81% 
 

2 實務增能計畫執行

進度 

實習處  

項目 核定金額 執行金額 執行率 

遴聘業界專家協同教學 145,831   

學生職場參觀及校外實習計畫 

 電機科：3/2興達發電廠  

 電子科 
 資處科 

61,657   

提升學生實習實作能力計畫 229,600   
 

  

3 補助偏遠地區及非

山非市學校通學交

通費實施計畫 

生輔組 1.111學年度，於 8/4完成招標工作，招標金額 5,934,060元。 

2.執行狀況 

執行月

份 
執行金額 

執行

率 
餘額 

備註 

112/

8/31 

B 
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編

號 
決議事項 

主辦 

單位 
執行情形 

結報

日期 

管考 

建議 

10月 
1,288,71

0 

20.47

% 
5,007,690  

12月 
1,948,05

0 

30.94

% 
4,348,350  

1月 
2,607,39

0 

41.41

% 
3,689,010  

 

4 補助山地、偏遠及離

島地區經濟弱勢學

生午餐費 

衛生組 1.112年度核定 224.6萬 

2.執行狀況 

執行月

份 
執行金額 

執行

率 
餘額 

備註 

1月     
 

  

5 111-2 完全免試計畫

執行進度 
教務處 

子計畫名稱(主要內容) 

經常

門 

核定 

經常

門 

執行 

A1-1 共組培力團

隊 

1. 六年一貫區域課程研習(觀光科) 

日期時間：未定 

對象：國中、國小、高中教師及社區人士等 

人數：約 20人 

2. 師資共備與培力課程研習 

日期時間：未定 

對象：國中、國小、高中教師及社區人士等 

人數：約 20人 

31,378 
0 

0% 

A2-1 發展活化教

學 

1. 發展多元化數位教材研習(因材網) 

日期時間：未定 

對象：國中、國小、高中教師及社區人士等 

人數：約 40人 

22,378 
0 

0% 

9/30  
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編

號 
決議事項 

主辦 

單位 
執行情形 

結報

日期 

管考 

建議 

A2-3 推動社團活

動 

1. 恆春國中機器人社團及競賽加強課程(4次*2節=8節) 

   日期時間：未定 
48,831 

0 

0% 

A2-4 推動多元營

隊 

1. 科技營隊 

電機(3節*1天=3節) 

電子(4節*1天=4節) 

資訊(4節*1天=4節) 

2. 餐旅營隊 

觀光(4節*1天=4節) 

3. 運動營隊(6節*5天=30節) 

日期時間：未定 

143,06

4 

0 

0% 

B1-1 支援協同教

學 

1. 支援恆春國中協同授課共 34節(支援時間及次數待確

定)。 
56,533 

0 

0% 

B2-1 辦理職涯試

探 

職涯試探體驗 2節*14組=28節 

日期：1/19車城國中 18節，其他未定 
87,125 

15,720 

18.04% 

B2-4 適性入學宣

導 
1. 支援鄰近 5所國中升學博覽會及適性入學宣導相關活動 42,174 

2,700 

6.40% 

B3-2 提供資源共

享 

1. 植物美學研習講座 1 次*2 節 

日期時間：112.05.03(三)13:10~17:10 

對象：國中、國小、高中教師及社區人士等 

人數：約 20人 

2. 舉辦計劃相關課程共 8 節 

(1) 新聞英文導讀課程(2 節*3 次) 

日期時間：112.04.10~12(星期一~三)16:10~17:50 

對象：社區國中學生及本校學生合計約 25人 

(2) 圖書館解說志工培訓課程(2 節) 

日期時間：112.03.01(三)12:00~14:00 

對象：本校圖書館志工同學約 40人 

28,398 
16,224 

57.13% 
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編

號 
決議事項 

主辦 

單位 
執行情形 

結報

日期 

管考 

建議 

總    計  
459,88

1 

34,644 

7.53% 
 

6 自主學習空間 訓育組 1. 國教署 111年 11月 17日來文核定金額 170萬。 

2. 計畫期程核定日起至 112年 3月 31日 

3. 12月 5 日簽核設計監造費 98,000元。 

4. 預計 2/21（二）11點進行設計圖書審會議 

B 112/3

/31 

7 校園監視系統執行

狀況 
學務處 組別 監視器數量 正常 斷訊 備註 

第一

組 
35支 13 22 

2/20已修復 13支。斷訊為主機無法查看 

第二

組 
29支 24 5 

2/20已修復 6支 

第三

組 
26支 23 3 

3支畫面模糊。電機大樓後方 2/20查看仍無法正

常使用。 

第四

組 
24支 11 13 

斷訊原因為主機無法查看。 

第五

組 
26支 21 5 

機車車棚（東側）線路斷掉。 

總計 140支 92 48  
 

  

 

 

 

經費來源 項目 處室 
數

量 

單價

(千

元) 

總價

(千

元) 

簽陳 請購單 招標 決標 驗收 
付

款 

111-2優質

化 412仟元
A1自走型機器人 資訊科 1 60 60       

A1線性馬達與驅動器 電機科 1 98 98 1/10      
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(執行至

112.07.31) 
A2筆記型電腦 觀光科 1 23 23       

A2一氧化碳檢測儀 學務處 2 15 30       

B3工控物聯網學習機 電機科 4 15 60 1/17      

B4圖書 圖書館 1 81 81 1/17      

B4電子書 圖書館 1 60 60 1/17      

111-2完全

免試資源挹

注計畫

250,180元 

(執行至

112.07.31) 

A2-3多足型機器人 
電子資

訊 
1 25 25 

      

A2-3筆記型電腦 
電子資

訊 
1 30 30 

      

A2-3競賽飛行機器人 
電子資

訊 
1 60 60 

      

A2-4分裝機 觀光科 1 13 13       

B2-1二盤二層電烤箱/下置盤架 餐飲科 1 99.18 99.18       

B3-2圖書 圖書館 1 23 23       

 

 恆春工商監視器檢視表 簽到:宋柏言 

日期:112年 2月 20日 
第 1組 

35組 

所在大樓、場館 錄相位置 網路系統位

置 

編號 運作情形 備註 

老師宿舍 二樓(樓梯) 木蘭樓 01 正常□ 斷訊■ 主機線路問題 

老師宿舍 二樓(洗車場) 木蘭樓 02 正常□ 斷訊■ 主機線路問題 

茶水房 木蘭樓前馬路 木蘭樓 03 正常□ 斷訊■ 主機線路問題 

老師宿舍 一樓(馬路、操場) 木蘭樓 04 正常□ 斷訊■ 主機線路問題 

木蘭樓 圍牆 1(單槓區馬路) 木蘭樓 圍牆 1 正常□ 斷訊■ 主機線路問題 

木蘭樓 圍牆 2(榕樹) 木蘭樓 圍牆 2 正常□ 斷訊■ 主機線路問題 

茂德館 圍牆 5(球場、馬路) 木蘭樓 圍牆 5 正常□ 斷訊■ 主機線路問題 

木蘭樓 圍牆 4(操場) 木蘭樓 圍牆 4 正常□ 斷訊■ 主機線路問題 
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電線杆上 木蘭樓前馬路 木蘭樓 木蘭樓前 正常□ 斷訊■ 主機線路問題 

木蘭樓 宿舍一樓門口 1 木蘭樓 10 正常□ 斷訊■ 主機線路問題 

木蘭樓 宿舍一樓門口 2  木蘭樓 11 正常□ 斷訊■ 主機線路問題 

木蘭樓 宿舍二樓門口 木蘭樓 D12 正常□ 斷訊■ 主機線路問題 

木蘭樓 宿舍二樓走廊 木蘭樓 13lift 正常□ 斷訊■ 主機線路問題 

木蘭樓 圍牆 3(馬路) 木蘭樓 圍牆 3 正常□ 斷訊■ 主機線路問題 

民生樓 一樓門口 民生樓 145 正常□ 斷訊■  

民生樓 學校後門 民生樓 159 正常□ 斷訊■  

民生樓 學校後門(校長宿舍) 民生樓 158 正常□ 斷訊■  

和平樓 一樓(東側走廊) 和平樓 120 正常□ 斷訊■  

和平樓 一樓(中段走廊) 和平樓 121 正常□ 斷訊■  

和平樓 一樓(西側樓梯) 和平樓 122 正常□ 斷訊■  

和平樓 二樓(東側走廊) 和平樓 123 正常□ 斷訊■  

和平樓 二樓(西側走廊) 和平樓 124 正常□ 斷訊■  

和平樓 一樓(員生社走廊) 和平樓 15 正常■ 斷訊□ 2/20查看已恢復 

忠誠樓 一樓(處一甲走廊) 忠誠樓 101 正常■ 斷訊□ 2/20查看已恢復 

忠誠樓 一樓(處三甲走廊) 忠誠樓 102 正常■ 斷訊□ 2/20查看已恢復 

忠誠樓 一樓(廁所旁走廊) 忠誠樓 103 正常■ 斷訊□ 2/20查看已恢復 

忠誠樓 一樓(語言教室走廊) 忠誠樓 104 正常■ 斷訊□ 2/20查看已恢復 

忠誠樓 一樓(語言教室走廊) 忠誠樓 105 正常■ 斷訊□ 2/20查看已恢復 

忠誠樓 二樓(餐一甲旁樓梯) 忠誠樓 106 正常■ 斷訊□ 2/20查看已恢復 

忠誠樓 二樓(餐一甲走廊) 忠誠樓 107 正常■ 斷訊□ 2/20查看已恢復 

忠誠樓 二樓(餐三甲走廊) 忠誠樓 108 正常■ 斷訊□ 2/20查看已恢復 

忠誠樓 二樓(技三甲前樓梯) 忠誠樓 109 正常■ 斷訊□ 2/20查看已恢復 

忠誠樓 二樓(技二甲旁走廊) 忠誠樓 110 正常■ 斷訊□ 2/20查看已恢復 

忠誠樓 二樓(廁所旁走廊) 忠誠樓 111 正常■ 斷訊□ 2/20查看已恢復 

忠誠樓 二樓(技一甲旁走廊) 忠誠樓 112 正常■ 斷訊□ 2/20查看已恢復 



 

 


